Sesion 2.
Recursos de la empresa

Introduccion

Los recursos en la empresa fortalecen la
toma decisiones y se clasifican en:

Recursos humanos
Recursos materiales
Recurso tecnolégicos
Recursos financieros

Recursos administrativos




Describir el tipo de recursos

con los que la empresa

enfrenta el reto, para asumir la
competitividad.
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Diagrama. Recursos de la organizacion social
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El recurso humano es un elemento
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El recurso material
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Los recursos tecnoldgicos incentivan
el proceso administrativo

v'http://www.talenttools.es/wp-content/uploads/2012/05/tecnologia-y-gesti%C3%B3n-
RRHH.jpg
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Recursos administrativos

Son indispensables para el funcionamiento,
supervivencia, competitividad y éxito de cualquier
organizacion. En este rubro se consideran los sistemas de
administracion que permiten la coordinacion y
optimizacion de los demas recursos.

Continuar en el enlace
v’
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Desarrollo de la clase
Lecturas tematicas

RECURSOS MATERIALES

1.- Requisicion: Se le expone al departamento de (adquisiciones), cuando

otro departamento tiene una necesidad.

2.- Cotizacion: Los exponen las caracteristicas del material y establecen el
por unidad o el del articulo.

3.-Decision de compra: En base al costo y calidad del material se toma la decision,

y se elabora el pedido.

4.-Entrega de los recursos materiales: Se entrega la mercancia al departamento de

adquisiciones.

El departamento de adquisicidon se encarga de realizar los cuatro procesos de recursos

materiales el ser administrativo toma la ultima decision de comprar o no un

Se van a realizar cuando existe un faltante en el

Continuar en el enlace y ss.

v
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Esta area funcional generalmente reporta al area de produccion; para
fines didacticos se estudiara por separado. Uno de los recursos

mas importantes de las empresas son los recursos materiales, ya que de
ellos depende la calidad de los procesos y los productos. Los materiales
incluyen ademas de materias primas, la produccion en proceso, el
producto terminado, las herramientas, equipos y todos los recursos
materiales necesarios para el funcionamiento de la empresa.

La administracion de materiales es el proceso de seleccion, adquisicion,
planeacidén, organizacion y control de los insumos de la empresa.

La administracion de materiales se relaciona intimamente con los
pronosticos de venta y de produccion; y una de sus actividades mas
importantes es calcular los puntos de pedido y de reorden, o sea, el
momento exacto para solicitar los materiales necesarios y evitar el
desabasto.

Continuar en el enlace

v
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EL PROCESO DE LA ADMINISTRACION DE RR.HH.

Todos tenemos “algo que ver” con los recursos humanos. Si bien los temas
se abordaran desde la empresa o institucion y no desde el individuo, este
conocimientos sera util a todos mas alla de la especialidad o profesion que
posean y los ayudara a enfrentar diversas situaciones relacionadas con la
gestion de personal.

Las personas que integren un area de Recursos Humanos, o cualquier otra
dentro de una organizacién, como subordinados tendran jefes, y como jefes
tendran que seleccionar subordinados, dirigirlos y comprender todos los

aspectos que haran una fructifera relacion institucional.

LA ADMINISTRACION DE RECURSOS

La tarea de la administracidn consiste en integrar y coordinar los recursos
organizacionales, ales como; personas, materiales, dinero, tiempo, espacio,
etc. para alcanzar los objetivos definidos de la manera mas eficaz y eficiente
posible.

Continuar en el enlace
v
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RECURSOS TECNOLOGICOS
Los recursos tecnologicos son la aplicaciéon del conocimiento
cientifico al desarrollo de actividades practicas y sistemas tales
como la maquinaria, equipos, instrumentos y proceso.
Es decir, son el conjunto de conocimientos, técnicas,
procedimientos y métodos de trabajo utilizados en las
organizaciones.
Estos pueden ser: equipo, operacién, producto, sistemas
informaticos, produccion, formulas, patentes y marcas.

Sirven para incrementar la eficiencia en el trabajo, la
racionalizacion y la especializacion.

El analisis y el aprovechamiento de la tecnologia para optimizar
todos los recursos son basicos para la produccion de articulos y
servicios realmente competitivos

Continuar en el enlace
v
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RECURSOS FINANCIEROS
Los recursos financieros son los elementos monetarios de que dispone
la empresa para ejecutar sus decisiones; éstos provienen de las
aportaciones de los socios, las utilidades y las ventas, asi como de los
préstamos, créditos y emision de valores.

El funcionamiento de cualquier organizacion requiere dinero. La
inversion inicial proviene del propietario y de los socios. También es

posible obtener financiamiento a través de préstamos bancarios,
créditos industriales o comision de acciones. Toda empresa necesita
capital suficiente para poder operar. De la adecuada asignacion,
planeacion y control de recursos financieros depende el logro de los
objetivos de la organizacion.

Continuar en el enlace
v’
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La administracion se refiere al proceso de
coordinacion de los recursos en las empresas
para alcanzar la productividad ,y por ende, la
calidad en la consecucion de sus objetivos.




Productos esperados

En las actividades se incluiran todos los temas, subtemas y acapites de los textos
abordados en cuestion.

» Diseilar un cuestionario con 10 preguntas abiertas y cerradas, sobre el tema.

» Investigar cudles las caracteristicas de los recursos y redactar un comentario de
cada uno de ellos.

» Elaborar un mapa mental sobre la lectura.

»En la diapositiva No. 2y 3 se proporcionaron ejemplos (gif) de elementos
relacionados con el tema, clasificarlos segun el tipo de recurso que presenta en una
organizacion social.

» Investigar (pagina de INEGI u otra gubernamental), cdmo fortalecen sus recursos
las empresas familiares (elegir un ejemplo y elaborar un diagrama).

» Disefiar un triptico (consultar el Programa Publisher), sobre la importancia de los
recursos.

» Encontrar los conceptos, que se relacionan con el tema, en la sopa de letras (v.
Infra. 17).

» Llenar el diagrama de relacion con palabras clave sobre el tema de Recursos de la
empresa en la empresa (v. Infra. 18).

**Los productos seran entregados via e-mail o durante la asesoria al facilitador.
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RECURSOS DE LA EMPRESA
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