Sesion 4.

Aportaciones filosoficas de la
administracion

|.a influencia de los filosofos sobre las funciones

que la administracion presenta en las sociedades
no puede soslayarse. Koontz y O'Donnell aluden a
SAcrates, quien expuso: este “arte” se conceptua
como un conocimiento técnico separado de la
experiencia.
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Platon

La preocupacion de este filosofo
se fundamenta en los
problemas politicos y sociales, ° .
bajo el marco del desarrollo social
y cultural; los temas recurrentes
ante aspectos de administracion publica
fueron:

v'Democracia y gobierno.

v"Negocios publicos.
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Pericles

**Gobernante y estadista sabio. Uno de los primeros
en referirse a la importancia de la administracién y
a la seleccidon de personal.

s*La seleccion de personal es una
comparacion entre las
cualidades de cada aspirante o
candidato a un puesto, y . Ane
dependiendo de las exigencias del 5 fgfe 1.0
cargo a desempeiiar. i/ o

http://helenosylatinos.files.wordpress.com/2011/01/pericles.jpg



Postura ideoldgica
\\




Filosofia

Precursores

Platon

4‘5;

2

René Thomas
Jean Jacques
Descartes Hobbes Rousseau




]@l@@@@@@@lc

.-+""r".-

]f@@I@@@@@@@l@_@G
e e e e e


http://academicos.iems.edu.mx/cired/imgs/es/fl/ps/collage.jpg�
http://academicos.iems.edu.mx/cired/imgs/es/fl/ps/collage.jpg�



http://2.bp.blogspot.com/-Y_8b5MleCvU/TdsxSAcq2pI/AAAAAAAAAAc/7nJYGT_BV3Y/s1600/filosofos.jpg�
http://2.bp.blogspot.com/-Y_8b5MleCvU/TdsxSAcq2pI/AAAAAAAAAAc/7nJYGT_BV3Y/s1600/filosofos.jpg�

Gerencila

Supervisores



http://www.monografias.com/trabajos33/que-es-la-administracion/Image5798.gif�
http://www.monografias.com/trabajos33/que-es-la-administracion/Image5798.gif�

PROCESO

/.-"'"

Mecanica

Adrministracion -<

Dinarmica

N

-
Flaneacion

y,

Urganizacian
\

r‘- ' i
Direccion

Control

\

~i [Jue se quiere hacer?

i lué se va hacery

ey

-

ioma se va hacer?

e

=

War que se haga

http://www.monografias.com/trabajos33/que-es-la-administracion/Image5797.gif




DEFINICION DE LAS NECESIDADES

PROCESO DE RECLUTAMIENTO

U

PROCESO DE SELECCION




Estrategia del negocio de restauracion
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Profesiones




Desarrollo de la clase

Lectura tematica
Aporte (s) a la administracion:

Respeto a la jerarquia.544 a. C.(Aprox.)
Sun Tsu

(544 - 496 a. C.)Es el autor de

El arte de la guerra

, un influyente libro chino sobre estrategia y tactica militar. También suele ser
considerado uno de los primeros realistas en ciencias politicas.

Aporte (s) a la administracion:

Reconocimiento de los sistemas y estandares. Reconocimiento de la necesidad de
planear, dirigir y organizar.470 a. C.

SAcrates

(470 - 399 a. C.)Filosofo griego considerado como uno de los mas grandes tanto
de la filosofia occidental como universal y como precursor de Platon y Aristételes,
siendo los tres representantes fundamentales de la filosofia griega.

Aporte (s) a la administracion:
Enunciacion de la universidad de la administracion



Platdn fildsofo griego, alumno de Socrates y maestro de Aristoteles, de familia
nobilisima y de la mas alta aristocracia. Platdn demostré (o creo, segun la perspectiva
desde donde se le analice) y popularizo una serie de ideas comunes para muchas
personas, pero enfrentadas a la linea de gran parte delos fildsofos presocraticos y al
de los sofistas y que debido a los caminos que tomod

la historia de la Metafisica

, en diversas versiones y reelaboraciones, se han consolidado. Su influencia como
autor y sistematizado ha sido incalculable en toda la historia de la filosofia, de la que
se ha dicho con frecuencia que alcanzo identidad como disciplina gracias a sus
trabajos.

Aporte (s) a la administracion:
Enunciacion del principio de la especializacion. 400 a. C.
Jenofonte

(431 - 354 a. C) Historiador, militar y fildsofo griego, conocido por sus escritos sobre la
cultura e historia de Grecia.

Aporte (s) a la administracion:

Reconocimiento de que la administracion es un arte separado Uso del estudio de
materiales.372 a. C.

Mencius

(372 - 289 a. C. )Filésofo chino. Siguid las enseifianzas de un discipulo o descendiente
de Confucio e intentd, sin éxito, dar a conocer sus ideas a algunos principes viajando a
través de diversos reinos que luchaban entre si. Decepcionado, se...



Es la figura central del cristianismo. Para la mayoria de las
denominaciones cristianas, es el Hijo de Dios y, por
extension, una encarnacion de Dios mismo. Su importancia
estriba asimismo en la creencia de que, con su muerte y
posterior resurreccion, redimio al género humano.

Aporte (s) a la administracion:
Unidad de mando. Reglamento. Relaciones humanas.1525
Nicolas Maquiavelo

(1469 — 1527) Maquiavelo creia firmemente en las virtudes
de la republica. Esto salta a la vista en Los discursos, libro
escrito por Maquiavelo en 1531, cuando vivia en la antigua
republica italiana de Florencia. Los principios que planteo se
pueden adaptar y aplicar a la administracion de las
organizaciones contemporaneas.

Aporte (s) a la administracion:
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Sintesis

***Los precursores de la administracion
descollaron por sus multiplicidad de puestos
o cargos. A lo largo de la humanidad siempre
han existido pensadores que se preocupan
por el buen funcionamiento de la sociedad,
la familia, el Estado, la empresa, etc.



Producto esperado

En las actividades se incluiran todos los temas, subtemas y acapites de los
textos abordados en cuestion.

» Diseiar un cuestionario con 10 preguntas abiertas y cerradas, sobre el
tema.

» Entrevistar a dos profesionista sobre su experiencia durante la seleccidn
de personal.

» Elaborar 10 diapositivas esquematicas graficas sobre la lectura.

»En la diapositiva No. 13 se proporcionaron ejemplos graficos de
profesionistas, inventa para tres de ellos, una entrevista de trabajo.

» Capturar 10 articulos relacionadas con las administracidn y elaborar un
comentario sobre cinco de ellos.

» Describe tres roles de los personajes que aparecen en la pintura de la
diapositiva No. 17.

» Elaborar un catalogo (Programa Publisher), sobre los precursores de la
administracion, exaltando su aportacion.

*»*Los productos seran entregados via e-mail o durante la asesoria al
facilitador.
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